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I. Общие положения.

1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 
законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», Уставом МАОУ «Ленская СОШ» и регламентирует 
деятельность Педагогического совета МАОУ «Ленская СОШ» (далее - 00).

2. Педагогический совет (далее - Педсовет) является постоянно 
действующим Коллегиальным органом, основной целью которого является 
объединение усилий педагогических работников по реализации 
образовательной деятельности Образовательной организации.

3. Педсовет состоит из педагогических работников, включая 
работающих по совместительству. Педагогический работник считается 
принятым в состав Педагогического совета с момента подписания трудового 
договора.

4. Педсовет созывается по мере необходимости, но не реже 1 раза в 
квартал. Директор является председателем педагогического совета, который 
координирует работу Педагогического совета и назначает секретаря. 
Педагогический совет созывается директором Образовательной организации 
не позднее, чем за 5 дней до проведения педагогического совета путем 
издания приказа и ознакомления с ним всех членов Педагогического совета.

5. Заседания Педсовета могут являться открытыми, предусматривая 
присутствие представителей участников образовательных отношений: 
родителей, представителей Учредителя, а также заинтересованных 
представителей органов местного самоуправления, общественных 
объединений, иных специалистов.

6. В своей деятельности Педсовет руководствуется Конвенцией ООН о 
правах ребенка, федеральным, региональным и местным законодательством в 
области образования и социальной защиты, Уставом школы и настоящим 
Положением.

7. Решения Педсовета носят обязательный характер для всех 
участников образовательных отношений 00.

8. Настоящее Положение доводится до сведения педагогических 
работников при приеме их на работу.

II. Компетенция Педагогического совета

9. Компетенция Педагогического совета:
9.1. принимает решение о назначении представителя работников 

Образовательной организации членом Наблюдательного совета или 
досрочном прекращении его полномочий;

9.2. разрабатывает и согласовывает учебные планы;
9.3. разрабатывает и утверждает по согласованию с уполномоченным 

органом программу развития Образовательной организации;
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9.4. согласовывает образовательную программу Образовательной 
организации;

9.5. разрабатывает перечень платных образовательных услуг, 
оказываемых Образовательной организацией;

9.6. обсуждает организацию и совершенствование методического 
обеспечения образовательного процесса;

9.7. заслушивает отчет педагогических работников по направлению их 
деятельности;

9.8. обсуждает использование и совершенствование форм и методов 
обучения и воспитания, образовательных технологий;

9.9. рассматривает вопросы внедрения новых методик, технологий, 
обобщения педагогического опыта;

9.10. рассматривает локальные нормативные акты Образовательной 
организации, затрагивающие вопросы организации образовательного 
процесса, реализации основных общеобразовательных программ;

9.11. рассматривает результаты внутренней системы оценки качества 
образования и принимает по ним решение;

9.12. рассматривает состояние, меры и мероприятия по реализации 
государственного образовательного стандарта общего образования, в том 
числе учебно-программного, учебно-методического обеспечения 
образовательного процесса;

9.13. определяет порядок проведения промежуточных аттестаций 
обучающихся;

9.14. принимает решения об освобождении обучающихся от 
прохождения промежуточной аттестации;

9.15. выносит решение о переводе в следующий класс обучающихся, 
освоивших в полном объеме образовательные программы соответствующего 
уровня, и о награждении Похвальными листами, об оставлении на повторный 
год обучения, об условном переводе обучающихся, имеющих 
неудовлетворительные результаты промежуточной аттестации по одному или 
нескольким учебным предметам образовательной программы 
(академическую задолженность);

9.16. заслушивает и обсуждает опыт работы педагогов в области новых 
педагогических и информационных технологий, авторских программ, 
учебников, учебных и методических пособий;

9.17. отбирает и утверждает образовательные программы для 
использования в образовательной деятельности Образовательной 
организации;

9.18. принимает решение об исключении из Образовательной 
организации обучающихся, достигших возраста пятнадцати лет за 
совершение противоправных действий, грубые и неоднократные нарушения 
Устава Образовательной организации в порядке, предусмотренном Законом 
Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации»;

9.19. рассматривает состояние и итоги учебной работы 
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Образовательной организации, результаты промежуточной и итоговой 
государственной аттестации, меры и мероприятия по их подготовке и 
проведению, причины отсева обучающихся и меры по его устранению;

9.20. обсуждает в случае необходимости успеваемость и поведение 
отдельных обучающихся в присутствии родителей (законных 
представителей);

9.21. принимает решения о награждении выпускников медалью «За 
особые успехи в учении» и о награждении выпускников IX и XI классов 
Похвальными грамотами «За особые успехи в изучении отдельных 
предметов»;

9.22. рассматривает вопросы повышения квалификации педагогических 
работников образовательной организации, их аттестации (избрание членов 
аттестационной комиссии), внесение предложений о поощрении 
педагогических работников образовательной организации;

9.23. рассматривает вопросы приема, перевода и отчисления 
обучающихся, а также вопросы о награждении обучающихся;

9.24. рассматривает итоги учебной работы образовательной 
организации, результаты промежуточной и государственной (итоговой) 
аттестации, меры и мероприятия по их подготовке и проведению;

9.25. выносит решения о допуске к государственной итоговой 
аттестации обучающихся IX и XI классов;

9.26. принимает решения о выдаче выпускникам документов об 
образовании (основном общем и среднем общем);

9.27. принимает решение о выдаче лицам с ограниченными 
возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости), 
обучавшимся по адаптированным основным общеобразовательным 
программам свидетельства об обучении;

9.28. утверждает характеристики учителей, представляемых к 
почетному званию и наградам в сфере образования;

9.29. решает иные вопросы образовательной деятельности 
Образовательной организации, не входящие в компетенцию Директора 
Образовательной организации, Учредителя, уполномоченного органа, 
Собственника, Коллегиальных органов.

III. Задачи Педагогического совета

10. Способствовать реализации принципа сочетания единоначалия и 
коллегиальности при управлении 00.

11. Разрабатывать и обсуждать программы, проекты и планы развития 
00, в том числе долгосрочные, среднесрочные и краткосрочные.

12. Участвовать в разработке основных общеобразовательных 
программ 00.

13. Участвовать в разработке дополнительных общеобразовательных 
программ 00.
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14. Разрабатывать практические решения, направленные на реализацию 
основных и дополнительных общеобразовательных программ 
образовательной организации.

15. Участвовать в разработке локальных актов 00, регламентирующих 
организацию и осуществление образовательной деятельности в 00.

16. Рассматривать предложения об использовании в 00 технических и 
иных средств обучения, методов обучения и воспитания, согласовывать 
решения по указанным вопросам.

17. Организовывать научно-методическую работу, в том числе 
участвовать в организации и проведении научных и методических 
мероприятий.

18. Осуществлять анализ качества подготовки обучающихся 
установленным требованиям, соответствия применяемых форм, средств, 
методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим 
особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям 
обучающихся.

19. Анализировать деятельность участников образовательного процесса 
и структурных подразделений 00 в области реализации образовательных 
программ 00.

20. Изучать, обобщать результаты деятельности педагогического 
коллектива в целом и по определенному направлению.

21. Рассматривать вопросы аттестации и поощрения педагогов 00.
22. Представлять педагогов 00 к почетному званию "Заслуженный 

учитель Российской Федерации" и почетному знаку "Почетный работник 
общего образования РФ".

23. Принимать решение о допуске обучающихся к промежуточной и 
итоговой аттестации.

24. Представлять обучающихся к наложению мер дисциплинарного 
взыскания.

25. Решать вопрос о переводе учащихся из класса в класс "условно", об 
оставлении учащихся на повторный год обучения.

26. Представлять обучающихся к поощрению и награждению за 
учебные достижения, а также за социально значимую деятельность в 00.

IV. Права Педагогического совета

27. В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим 
Положением, Педсовет имеет право:

1) Обращаться к администрации и другим коллегиальным органам 
управления школы и получать информацию по результатам рассмотрения 
обращений, в иные учреждения и организации.

2) Приглашать на свои заседания обучающихся и их родителей 
(законных представителей) по представлениям классных руководителей, 
иных специалистов для получения квалифицированных консультаций.
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28. Разрабатывать:
1) настоящее Положение, вносить в него дополнения и изменения;
2) критерии оценивания результатов обучения;
3) требования к проектным и исследовательским работам учащихся, 

написанию рефератов;
4) иные локальные акты 00 по вопросам образования.
29. Давать разъяснения и принимать меры по рассматриваемым 

обращениям; по соблюдению локальных актов 00.
30. Утверждать планы работы 00 по направлениям деятельности.
31. Рекомендовать к публикации разработки работников 00; 

повышение квалификации работникам 00; представителей 00 для участия в 
профессиональных конкурсах и иных педагогических мероприятиях.

V. Ответственность Педагогического совета

32. Педсовет несет ответственность за:
1) выполнение решений и рекомендаций, принятых на заседаниях 

Педагогического совета;
2) соответствие принятых решений действующему законодательству и 

локальным актам 00;
3) результаты образовательной деятельности.

VI. Регламент работы Педагогического совета

33. Работой педагогического совета руководит председатель Педсовета.
34. В отсутствие председателя педагогического совета его должность 

замещает заместитель руководителя 00 по учебно-воспитательной работе.
35. Решения принимаются открытым голосованием. Решения 

считаются правомочными, если на заседании педагогического совета 00 
присутствовало более половины состава. При равенстве голосов решающим 
является голос Председателя Педсовета.

36. Решения Педсовета принимаются простым большинством голосов 
от числа присутствующих, носят обязательный характер для всех членов 
педагогического коллектива.

37. Наряду с Педсоветом, в котором принимают участие в 
обязательном порядке все педагогические работники 00, проводятся малые 
педсоветы, касающиеся работы педагогов отдельного уровня образования, 
параллели, класса.

38. Время, место и повестка дня заседания Педсовета сообщается не 
позднее, чем за 5 дней до его проведения путем издания приказа и 
ознакомления с ним всех членов Педагогического совета, с целью 
подготовки каждого педагога к обсуждению темы.

39. Для подготовки и проведения педагогического совета создаются 
инициативные группы педагогов, возглавляемые представителем 
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администрации.
40. Заседания и решения Педсовета протоколируются. Протоколы 

подписываются председателем Педсовета и секретарем. Протокол заседания 
Педагогического совета составляется не позднее трех дней после его 
проведения и подписывается председателем и секретарем, которые несут 
ответственность за правильность составления протокола.

41. Протоколы заседаний и решений хранятся в канцелярии 00.
42. Секретарю Педсовета за выполнение обязанностей может быть 

установлена доплата в соответствии с Положением об оплате труда.
43. Решения и протоколы заседаний педагогического совета 

включаются в номенклатуру дел Образовательной организации и доступны 
для ознакомления членам Педагогического совета.

44. В случае увольнения из Образовательной организации 
педагогический работник выбывает из состава Педагогического совета.

VIII.Заключительные положения

45. Настоящее Положение вступает в силу со дня утверждения 
директором школы.

46. Изменения, дополнения настоящего Положения утверждаются 
приказом директора школы.
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